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Sydanta ja elinvoimaa on tasapainon
hakemista tunteen ja jarjen

valilla. Laukaalaisia paatoksia tehdaan
isolla sydamella. Menestymisella on
suuri merkitys. Organisaatiossamme
yrittelidisyydesta mielummin palkitaan
kuin virheista rangaistaan.

Jaakko Kiiskila, kunnanjohtaja




ARVOT

Avoimuus

Sydadn

Elinvoima
Tekemisen meininki

AVOIMUUS

Vuorovaikutus
Lapinakyvyys
Osallistuminen

Tasa-arvo

ELINVOIMA

Palvelut kehittyvat
Mahdollisuus menestya
Asukkaiden aktiivisuus

Terve talous

Vetovoimainen kunta

SYDAN

Kuntalaisten hyvinvointi
lhmislaheinen palvelu
Kasvollinen kunta
Aito yhteisty6 ja kumppanuus

Vastuullisuus

TEKEMISEN
MEININKI

Osaava, motivoitunut ja
hyvin johdettu henkilosto

Paatoskykyinen johto
Yhteisollisyys



Jn elinvoiman

SYDANTA ELINVOIMAA
lhmislédheinen palvelu Mahdollisuus menestya
Yhteisollisyys Terve talous
Avoimuus Hyva sijainti

Maaseutumaisuus Aktiiviset asukkaat, yhteisot ja yritykset



STRATEGIA-

KARTTA

Missio
Toiminta-ajatus
Laukaan kunta tuottaa ja jarjestaa asukkailleen

hyvinvointia ja toimivaa arkea seka hyvat toiminta-
ja kasvuedellytykset alueen yrityksille.

Tulevaisuuden tavoitetila Keinot, joilla visio
saavutetaan
Laukaa on vetovoimainen kunta,
jossa asukkaat, yhteisot ja yritykset Menestys rakennetaan La U ka d
kukoistavat ja menestyvat. sydamella ja elinvoimalla.



KARKI-
TEEMAT
LAUKAASSA

Elinvoima ja kilpailukyky

Hyvinvointi

Luonto ja eldmykset

Oo

ELINVOIMA JA
KILPAILUKYKY

Olemme asukkaiden, yhteistjen
ja yritysten hyvinvoinnin ja
menestyksen mahdollistaja.

Olemme yhteispelin ja kasvun kunta.

Teemme aktiivista, selkeaa ja
johdonmukaista omistajapolitiikkaa.
Sitoudumme tytaryhteiséjemme kautta
harjoittamaan vastuullista ja kestavaa
kehitysta tukevaa liiketoimintaa.

Teemme suunnitelmallisia
investointeja ja kehitystyota.

Rakennamme tasapainoista taloutta
ja haemme verotulojen kasvua.

Kehitdmme vetovoimatekijoita,
jotka lisaavat asukkaiden, yhteisojen
ja yritysten sijoittumista kunnan
alueelle ja kehitdamme verkostoja
naihin tarpeisiin.

Teemme aktiivista paikallista,

seudullista ja kansainvalista yhteistyota.

Osaava, motivoitunut ja hyvin johdettu
henkiléstomme on tarkein strateginen
ja operatiivinen voimavaramme.

Hyvat palvelut, viihtyisat asuinalueet
ja tyopaikat houkuttelevat asukkaita
Laukaaseen.

n
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HYVINVOINTI

Hyvinvoivat asukkaat ja ihmisldheinen
palvelutuotanto ovat toimintamme
lahtokohtia.

Laukaan kunta osallistaa asukkaitaan
ja kannustaa kuntalaisia osallistumaan
tulevaisuuden Laukaan kehittdmiseen.

Olemme nuorekas kunta, meilla
on paljon lapsia ja nuoria, joiden
hyvinvointia ja osallistumista
haluamme edistaa.

Meilld on monipuoliset
lilkuntapalvelut ja panostamme
laukaalaisten liikkumiseen ja
hyvinvointiliiketoimintaan.

Panostamme koulutukseen
ja sivistystyohon seka
koulutusmahdollisuuksien
lisddmiseen Laukaassa.

Kehitdmme viihtyisdn monimuotoisen
asumisen olosuhteita.

Resurssiviisaat ratkaisut ohjaavat
toimintaamme.

Kehitdmme luontoharrastamisen
mahdollisuuksia ja haluamme
markkinoida niitd myos Laukaan
ulkopuolisille tahoille.

Mahdollistamme monipuolisen ja
yhteiséllisen paikalliskulttuurin
tarjoamisen Laukaassa seka
seudullisten etta kansainvalisten
tapahtumien jarjestamisen.

Tavoittelemme enemman matkailijoita
Laukaaseen ja haluamme tukea
matkailupalveluiden kehittymista.

Meilld on hyvat logistiset yhteydet

ja sijaitsemme kolmen vesireitin
sydamessa. Tama tarjoaa meille hyvat
mahdollisuudet kehittaa matkailua ja
ympariston virkistyskayttoa.

Luonto ja vesistd ovat laukaalaisille
tarkeita hyvinvoinnin lahteita.
Haluamme kehittaa ja vaalia luonnon
monimuotoisuutta, vesistojen ja
luonnon puhtautta seka elamyksellista
vapaa-ajan kayttoa.

LUONTO JA
ELAMYKSET




TALOUDELLISET MITTARIT

Laukaan kunta-
konsernin vuosikate:

Laukaan tase:

Kuntakonsernin
lainakanta:

Yhteis6vero ja
verotettavat tulot

Vaestonkasvu:

Tyottomyysaste:

Vuosikate kattaa 100 % poistot

Laukaan kunnan taseessa on
5-10 miljoonan euron puskuri

Lainakanta on matalampi kuin
Suomen kunnissa keskimaarin

Laukaan asema verotuloissa
Keski-Suomen kuntien joukossa paranee

Suunnitelmallinen vakiluvun kasvutavoite on 1%

Tyottdomyysaste on matalampi kuin
Keski-Suomen kunnissa keskimaarin

LAADULLISET MITTARIT

Hyvinvointikertomus
Henkilostoraportti
Luonto&eldamys -kayttadjatutkimukset

Elinkeinopoliittinen mittaristo




SUUNTA
KOHTI
VUOTTA
2021

TOIMINTAYMPARISTO TOIMINTAYMPARISTON
LAUKAASSA MUUTOS LAUKAASSA

Kuntakonsernimme tunnusluvut ovat Keski- - Maakunta- ja soteuudistus

Suomen kuntavertailussa hyvat. Digiieallseeite, FabeteREs,

Toimintakulumme asukasta kohden ovat automatisaatio, tekoaly

Keski-Suomen kuntavertailussa alhaiset. Kiri . o
iristyva globaali kilpailu

Muuttoliike ja hyvat syntyvyysluvut turvaavat
vaestomme kasvun vahvasti positiiviseen
suuntaan. - Vaestorakenteen muutos

Kaupungistuminen

Meilld on nuorekas ikarakenne. - Perhekokojen pienentyminen ja

Meilla on hajanainen yhdyskuntarakenne. SN ek

Meilla on keskimaaraista heikompi STESETMIYTeS

verotulopohja - Resurssiviisaat ratkaisut




hyvinvointia ja toimivaa arkea seka hyvat toiminta- jossa asukkaat, yhteisot ja yritykset

Menestys rakennetaan ja kasvuedellytykset alueen yrityksille. kukoistavat ja menestyvat.
sydamella ja elinvoimalla.
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